delaware

Grip op je
externe inhuur

Hoe je compliant blijft in een landschap
vol wet- en regelgeving

Externe arbeid groeit, maar grip op wet- en regelgeving
verdwijnt. Nieuwe wetten maken compliant inhuur
complexer dan ooit. Ontdek hoe SAP Fieldglass
organisaties helpt risico’s te beperken, processen te
stroomlijnen en de controle te behouden.

Steeds meer externen, steeds meer regels

Van Wet DBA, WAADI, WAB tot WTTA, organisaties moeten aantoonbaar voldoen aan een groeiend
aantal wetten. Zonder centraal overzicht is het lastig te weten wie er werkt, onder welke voorwaarden
en of alles volgens de regels verloopt.

Q Geen volledig overzicht over externe inhuur
Q Complexe en veranderende wetgeving

0 Versnipperde processen tussen HR, Inkoop en Finance

Eén platform, volledige grip
SAP Fieldglass brengt mensen, processen en data
samen in één platform.

Zo worden alle stappen rondom externe inhuur,
van aanvraag tot offboarding, centraal beheerd en
aantoonbaar compliant uitgevoerd.

SAP Fieldglass helpt bij:
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Toetsing op Registratie- en Keten- Automatische
zelfstandigheid erkenningsplicht verantwoordelijk- signalen bij
en contractvorm van leveranciers heid en verlengingen of

(DBA/VBAR) (WAADI/WTTA) loonafdracht ontbrekende

(WKA/WAS) documenten

Hoe kan delaware hierbij helpen?

delaware vertaalt wet- en regelgeving naar praktische workflows
binnen SAP Fieldglass. Als gecertificeerd implementatiepartner
helpen we organisaties compliant én efficiént te werken. Van
risico-inventarisatie tot inrichting en doorontwikkeling.

Grip op externe inhuur begint hier

Wil je weten hoe SAP Fieldglass jouw organisatie helpt compliant
te blijven? Of zoek je hulp bij het compliant en beheersbaar
inrichten van externe inhuur? Neem dan contact op met Rik.

Hij helpt je graag verder.

Download e-book @

Rik van der Velden
SAP Sourcing & Procurement Consultant

Connect on LinkedIn ’

we commit. we deliver.



https://www.delaware.pro/nl-nl/e-book-grip-op-externe-inhuur
https://www.delaware.pro/nl-nl/get-in-touch
https://www.linkedin.com/in/rik-vander-velden/



